
   

    

   

Bijlage WOB verzoek 
 
Datum: 16-11-2021 
 
Betreft: Bijlage WOB verzoek 1659263  
 

 
Passage collegevergadering verslag d.d. 3 maart 2020: 
 
Collegevoorstel Jaarrapportage AVG 2019 (BBV-2020-3114) 
 
Besluit: 
Conform 
 
Betreft een jaarlijkse verplichting. 
De aanbevelingen betreffen zaken die "going concern" zijn en door de organisatie/directie structureel (moeten) 
worden opgepakt. Een poho met betrekking tot de gedane aanbevelingen wordt georganiseerd. 

 
Passage collegevergadering verslag d.d. 21-3-2021 
 
Strategisch beleid gegevensbescherming 
Steller Eric Schouten en Petra Ramakers 
 
1. Vaststellen en ondertekenen strategisch beleid gegevensbescherming. 
2. Akkoord te gaan met de benoeming van Karin van Zanten als CISO van de gemeente Breda door middel van het 
vaststellen en ondertekenen van het bijgevoegde functieprofiel. 
 
Samenvatting 
Gegevensbeschermingsbeleid: 
Het gegevensbeschermingsbeleid 2020-2022 is niet meer actueel. Dit komt enerzijds doordat er een aantal 
wijzigingen hebben plaatsgevonden in de organisatiestructuur. Anderzijds blijkt uit de ENSIA verantwoording 2020 
dat een aantal verplichte elementen uit de Baseline Informatiebeveiliging (BIO) niet opgenomen waren in het 
beleid. 
Aanstelling CISO en vaststelling CISO functieprofiel: 
De BIO stelt dat de rol en de verantwoordelijkheden van de Chief Information Security Officer (CISO) moeten 
worden vastgelegd in een CISO functieprofiel. Daarnaast stelt de BIO dat binnen de gemeente een CISO aangesteld 
moet zijn conform dit vastgestelde functieprofiel. Uit de ENSIA verantwoording 2020 komt naar voren dat de CISO 
niet officieel is aangesteld conform een vastgesteld functieprofiel.  
 
Besluit college; 
CONFORM,  
Vaststelling/benoeming in functie dient door college plaats te vinden. 

 


